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CAPITOLUL I. PRINCIPII GENERALE
Art.1.1. Statutul Catedrei in cadrul institutiei de invatamant profesional tehnic.

Catedra ,,Stiinte Socioumane si Reale” (in continuare Catedra) este subdiviziunea de baza a
IP CAP ,,Alexandru Plamadeald” (in continuare Institutie), care activeaza in temeiul prevederilor
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, a propriului Regulament de organizare si functionare
si a altor regulamente interne, instructiuni. Catedra are drept misiune organizarea si realizarea
activitatilor didactice, metodice si stiintifice la una sau mai multe discipline de studii/unitati de
curs Tnrudite. Catedra implementeaza integral instrumentele digitale promovate de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii, in special Catalogul Electronic TPT (CE 1PT), integrat cu Sistemul
Informational de Management in Educatie (SIME). Prin aceasta platformd sunt gestionate
procesele de planificare, evidenta, evaluare, raportare si comunicare dintre elevi, profesori si
administratie.

Art.1.2. Atributiile si competentele Catedrei.

* proiectarea, organizarea si realizarea procesului didactic;

* cvaluarea activitatilor didactice si metodice;

* asigurarea metodica a procesului didactic;

* asigurarea calitdfii serviciilor educationale prestate;

« utilizarea platformelor oficiale MEC pentru evidenta rezultatelor scolare (CE IPT, SIME);
» respectarea procedurilor de introducere, validare si arhivare digitala a notelor si absentelor;
* contributia la asigurarea securitatii si integritatii datelor educationale in mediul electronic.

CAPITOLUL Il. STRUCTURA SI FUNCTIILE
CATEDREI STIINTE SOCIOUMANE SI REALE
Art.2.1. Structura Catedrei.

Catedra este o structura completa, care acopera Intreaga gama de activitati didactice si cuprinde
cadre didactice Tn numarul si proportia care sa asigure realizarea optima a procesului didactic.

Art.2.2. Personalul catedrei ,,Stiinte Socioumane si Reale”.

Catedra cuprinde cadre didactice la disciplinele:
. Limba si literatura romana/ alolingvi

. Limba si literatura rusa

. Limba straind/aplicata in domeniu

. Istoria romanilor si Universala

. Biologia

. Chimia

. Fizica/ Astronomia

. Matematica

. Informatica/ Tehnologia informatiei.
10. Geografia

11. Educatia fizica

12. Educatia pentru societate

13. Managementul artelor

14. Bazele antreprenorialului

16. Decizii pentru un mod de viatd sdnatos
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Art.2.3.Responsabilitatile catedrei sunt urmatoarele:

a) participarea la elaborarea conceptiilor/strategiilor de instruire la diferite discipline/unitati de
curs, precum si la elaborarea planurilor de invatamant;

b) elaborarea de curricula, pentru disciplinele/unitatile de curs ale catedrei, la decizia Institutiei;
c) asigurarea implementarii managementului calitatii in institutie;

d)stabilirea modalitatilor concrete de implementare a curriculumului specific institutiei si
nevoilor educationale ale elevilor, in vederea atingerii standardelor nationale;

e) dirijarea procesului de elaborare si sustinere a tezelor semestriale si examenelor la disciplinele
de studii/unitati de curs, conform planului de invatamant;

f) organizeaza, monitorizeaza lucrul individual al elevilor;

g)asigurarea informationald si didacticd a procesului educational: elaborarea recomandarilor
didactice, materialelor didactice, suporturilor de curs, etc.;

i) organizarea olimpiadelor, conferintelor, concursurilor ale elevilor, etc;
J) elaborarea lucrarilor metodice, metodico-stiintifice;

k) organizarea lectiilor demonstrative, training-urilor in institutie, in scopul diseminarii bunelor
practici;

I) elaborarea instrumentelor de evaluare si notare;
m) analiza periodica a performantelor elevilor;

n) monitorizarea parcurgerii proiectarii calendaristice la fiecare grupa academica si modul in care
se realizeaza evaluarea elevilor la discipline;

0) realizarea si implementarea procedurilor de imbunatatire a calitatii activitatii didactice prin:
consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a planificarilor de
lunga durata.

p) monitorizarea corectitudinii completarii catalogului electronic la disciplinele catedrei;
q) organizarea instruirilor interne privind utilizarea sistemelor digitale educationale;

r)colaborarea cu administratorul SIME a Institutiei pentru corectarea datelor si generarea
rapoartelor de reusita;

s)raportarea periodicd a performantelor elevilor prin CE IPT si participarea la procesul de
digitalizare institutionala.



CAPITOLUL I1l. ORGANIZAREA CONDUCERII
CATEDREI STIINTE SOCIOUMANE SI REALE
Art.3.1. Conducerea Catedrei.

Conducerea executiva a Catedrei este infaptuita de seful catedrei care este numit de director si
confirmat prin ordinul directorului.

Art.3.2. Atributiile Sefului Catedrei:

a) elaboreaza programul de activitate a catedrei, determina directiile principale de activitate ale
acesteia,;

b) actioneaza in numele catedrei, reprezentand-o atat in cadrul institutiei de invatamant, cat si in
relatiile cu alti parteneri educationali;

C) asistd la activitati educationale in cadrul catedrei, in scopul evaluarii obiective a activitatii
cadrelor didactice;

d) participa la sedintele Consiliului Profesoral si Consiliului de Administratie ;
e) asigura elaborarea calitativa si la timp a materialelor pentru teze si examene;

f) repartizeaza functiile membrilor catedrei si verifica realizarea acestora, determinand sarcini
pentru cadrele didactice;

g) participa la elaborarea planurilor de invatamant si aproba planurile individuale de lucru a
cadrelor didactice la catedra;

h) organizeaza, coordoneaza elaborarea de proiecte didactice de lunga si scurtd durata la
disciplinele catedrei;

i) organizeaza si monitorizeaza sedintele catedrei;

1) organizeaza, coordoneaza controlul realizarii procesului de studii la disciplinele catedrei in
conformitate cu planurile de invatamant;

J) este responsabil de organizarea si desfasurarea intregii activitati a catedrei, de respectarea
legislatiei in vigoare, disciplinei muncii de catre personalul catedrei.

K) elaboreaza si prezinta informatii despre activitatea catedrei la sedintele Consiliului profesoral,
Consiliului de administratie;

I) contribuie la incadrarea tinerilor specialisti in activitatea didactica si perfectionarea continua;
m) monitorizeaza utilizarea corectd a Catalogului Electronic IPT de catre membrii catedrei;

n) colaboreaza cu Administratorul SIME a Institutiei pentru actualizarea orarului, a calendarului
institutiei si a datelor de evaluare;

0) verifica semestrial conformitatea datelor introduse in CE IPT cu situatiile reale din procesul
de studii.



CAPITOLUL IV. DESFASURAREA SEDINTELOR
CATEDREI STIINTE SOCIOUMANE SI REALE
Art.4 1. Sedintele de catedra se desfasoara lunar sau ori de cate ori este nevoie;

Art.4.2. Seful de catedra convoaca sedinta de catedra printr-un aviz, cu precizarea ordinii de zi,
ora si locul unde se desfasoara.

Art.4.3. La sedintele de catedra sunt obligati sa participe toti membrii catedrei.

Art.4.4. Sedinta de catedrd se considera cd a avut loc daca sunt prezenti cel putin 2/3 din
numarul total al membrilor catedrei, in caz contrar, se reprogrameaza in termen de cel mult cinci
zile.

Art.4.5. La sedinta catedrei deciziile sunt luate prin vot deschis sau secret (modalitatea de votare
este aprobatd cu majoritate simpld de membrii catedrei, la propunerea sefului de catedrd). O
decizie este aprobatd daca a obtinut majoritatea simpla din numarul celor prezenti cu drept de
vot.

Art.4.6. Membrii catedrei au dreptul la libera opinie in legaturd cu oricare din problemele
discutate.

Art.4.7. La anumite puncte ale ordinii de zi pot fi invitate la discutii, in calitate de raportori sau
pentru explicatii si alte persoane.

Art.4.8. Lucrarile sedintelor de catedra sunt consemnate in procese-verbale.

Art.4.9. La consultarea dosarului cu procesele-verbale ale sedintelor de catedrda (dosarelor din
arhiva catedrei) au acces toti membrii catedrei, in prezenta sefului catedrei.

Art. 4.10. Cel putin o sedinta semestriala a catedrei este dedicata analizei datelor din Catalogul
Electronic IPT (rezultatele elevilor, absente, restante, rapoarte de progres).

Art. 4.11. Procesele-verbale pot fi pastrate si in format digital, in arhiva CE TPT/SIME, conform
prevederilor MEC.

CAPITOLUL 5. DISPOZITII FINALE

Art.5.1. Regulamentul Catedrei se aproba de Consiliul de administratie al institutiei de
invatamint.

Art.5.2. Orice modificare a prezentului Regulament se face la propunerea membrilor catedrei, cu
majoritatea de voturi si se avizeaza de Consiliul Administrativ.

Art. 5.3. Toate cadrele didactice membre ale Catedrei sunt obligate sa utilizeze sistemul Catalog
Electronic IPT, sa respecte termenele de completare si sa asigure confidentialitatea datelor cu
caracter personal.

Art. 5.4. Prezentul Regulament se actualizeaza periodic in functie de modificarile legislative si
metodologice ale Ministerului Educatiei si Cercetdrii privind digitalizarea invatdmantului
profesional tehnic.



